PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Johari, S.H

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ldza Priyanti, S.E.,M.H

Jabatan : Bupati Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI KEPALA DINAS

IDZA PRIYANTI, S.E.,M.H JOHARI, S.H
Pembina Tk. |

NIP. 19610828 198303 1 013



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Susilo, SH

Jabatan : Kepala Sekretariat Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Johari, S.H

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA SEKRETARIAT
KABUPATEN BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
JOHARI, S.H SUSILO, SH
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19610828 198303 1 013 NIP. 19690816 199103 1 007



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dian Prasetyo, S.SIT

Jabatan : Kasubbag. Program dan Keuangan Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Imron Muhaemin, SH

Jabatan : Kepala Sekretariat Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKRETARIAT KASUBBAG. PROGRAM DAN KEUANGAN
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
IMRON MUHAEMIN, SH DIAN PRASETYO, S.SIT
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19620101 198812 1 001 NIP. 19791027 200112 1 003



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agus Sudarsono, SE

Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Imron Muhaemin, SH

Jabatan : Kepala Sekretariat Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKRETARIAT KASUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
IMRON MUHAEMIN, SH AGUS SUDARSONO, SE
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19620101 198812 1 001 NIP. 19630712 198612 1 001



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Susilo, SH

Jabatan : Kabid. Lalu Lintas Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Johari, S.H

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KABID. LALU LINTAS
KABUPATEN BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
JOHARI, S.H SUSILO, SH
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19610828 198303 1 013 NIP. 19690816 199103 1 007



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Moch. Reza Prisman, S.SiT, M.Sc

Jabatan : Kasi Manajemen, Rekayasa dan Pengendalian Lalu Lintas
Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Susilo, SH

Jabatan : Kabid. Lalu Lintas Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID. LALU LINTAS KASI MANAJEMEN, REKAYASA DAN
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES PENGENDALIAN LALU LINTAS

DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES

SUSILO, SH MOCH. REZA PRISMAN, S.SIT, M.Sc
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19690816 199103 1 007 NIP. 19821107 200312 1 004



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Luki Purwantoro, SH

Jabatan : Kasi Inspeksi Sarana Prasarana Dan Analisis Dampak Lalu Lintas
Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Susilo, SH

Jabatan : Kabid. Lalu Lintas Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID. LALU LINTAS KASI INSPEKSI SARANA PRASARANA
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES DAN ANALISIS DAMPAK LALU LINTAS

DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES

SUSILO, SH LUKI PURWANTORO, SH
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19690816 199103 1 007 NIP. 19670924 199603 1 002



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Budi Setia Nurdin, SIP

Jabatan : Kabid. Prasarana dan Keselamatan Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Johari, S.H

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KABID. PRASARANA DAN KESELAMATAN
KABUPATEN BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
JOHARI, S.H BUDI SETIA NURDIN, SIP
Pembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19610828 198303 1 013 NIP. 19620918 198603 1 013



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Kholidin, S.H

Jabatan : Kasi Perencanaan, Pembangunan Dan Pengoperasian Prasarana
Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Budi Setia Nurdin, SIP

Jabatan : Kabid. Prasarana dan Keselamatan Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID. PRASARANA DAN KESELAMATAN KASI PERENCANAAN, PEMBANGUNAN
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES DAN PENGOPERASIAN PRASARANA

DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES

BUDI SETIA NURDIN, SIP KHOLIDIN, S.H
Penata Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19620918 198603 1 013 NIP. 19630715 198512 1 001



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Khodori, SIP
Jabatan : Kasi Perawatan Prasarana Keselamatan
Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Budi Setia Nurdin, SIP
Jabatan : Kabid. Prasarana dan Keselamatan Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID. PRASARANA DAN KESELAMATAN KASI PERAWATAN PRASARANA KESELAMATAN
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
BUDI SETIA NURDIN, SIP KHODORI, SIP
Penata Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19620918 198603 1 013 NIP. 19641204 198601 1 001



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UNTUNG RIZALUDIN, SE

Jabatan : Kabid. Angkutan Dan Sarana Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Johari, S.H

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KABID. ANGKUTAN DAN SARANA
KABUPATEN BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
JOHARI, S.H UNTUNG RIZALUDIN, SE
Pembina Tk. | Pembina

NIP. 19610828 198303 1 013 NIP. 19690924 199403 1 003



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Bambang Supriyadi, ST

Jabatan : Kasi Pengujian Sarana Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : UNTUNG RIZALUDIN, SE

Jabatan : Kabid. Angkutan Dan Sarana Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua,
KABID. ANGKUTAN DAN SARANA
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES

UNTUNG RIZALUDIN, SE
Pembina
NIP. 19690924 199403 1 003

Pihak Pertama,
KASI PENGUJIAN DAN SARANA
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES

BAMBANG SUPRIYADI, ST
Penata Tk. |
NIP. 19651108 198703 1 003



PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Akyas, SIP

Jabatan : Kasi Angkutan Dinas Perhubungan Kab. Brebes

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : UNTUNG RIZALUDIN, SE

Jabatan : Kabid. Angkutan Dan Sarana Dinas Perhubungan Kab. Brebes
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Brebes, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID. ANGKUTAN DAN SARANA KASI ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES DINAS PERHUBUNGAN KAB. BREBES
UNTUNG RIZALUDIN, SE AKYAS, SIP
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19690924 199403 1 003 NIP. 19660611 198903 1 016



